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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Некоммерческое партнерство «Строители Урала», далее именуемое «Партнерство», является  некоммерческой организацией, основанной на членстве физических и юридических лиц, осуществляющими свою деятельность в сфере строительства и смежных с ними отраслях, направленную на достижение целей, предусмотренных настоящим Уставом.

1.2. Партнерство действует в управленческих целях, на основе принципов равноправия ее членов, самоуправления, законности и гласности.

1.3. Партнерство осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Градостроительным кодексом Российской Федерации, законом Российской Федерации «О некоммерческих организациях» от 12.01.1996 г. № 7-ФЗ, законом Российской Федерации от 01.12.2007 г. № 315-ФЗ «О саморегулируемых организациях», иными нормативно-правовыми актами, настоящим Уставом.

1.4. С момента приобретения Партнерством в соответствии с законодательством Российской Федерации статуса саморегулируемой организации, осуществляющими свою деятельность в сфере строительства и смежных с ними отраслях, Партнерство вправе использовать при осуществлении своей деятельности слова «саморегулируемая», «саморегулирование» и производные от слова «саморегулирование» и их иностранные аналоги.

1.5. Партнерство создается на неограниченный срок.

1.6. Учредительным документом Партнерства является его Устав. 

1.7. Полное наименование Партнерства на русском языке – Некоммерческое партнерство «Строители Урала».
Сокращенное наименование на русском языке - НП «Строители Урала».
1.8. Место нахождения Партнерства: Российская Федерация, 614039, г. Пермь, ул. Пионерская, д. 17 А.
1.9. Партнерство имеет филиал, местонахождение: Российская Федерация, 620014, г. Екатеринбург, ул. Вайнера, 16 б.
2. ПРАВОВОЙ СТАТУС ПАРТНЕРСТВА

2.1. Партнерство приобретает права юридического лица с момента его государственной регистрации. 

2.2. Партнерство приобретает статус саморегулируемой организации, основанной на членстве лиц, осуществляющих строительство при условии ее соответствия требованиям, изложенным в Градостроительном кодексе Российской Федерации и Закона от 01.12.2007 г. № 315-ФЗ.

2.3. Партнерство обладает обособленным имуществом, отвечает по своим обязательствам этим имуществом, может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и неимущественные права, быть истцом и ответчиком в суде. 

2.4. Партнерство имеет самостоятельный баланс, вправе в установленном законодательством Российской Федерации порядке открывать счета, в том числе валютный, в банках и иных кредитных учреждениях на территории Российской Федерации и за ее пределами. 

2.5. Партнерство имеет круглую печать, содержащую полное наименование на русском языке и указание на место его нахождения. Партнерство имеет штампы, бланки со своим наименованием и другие средства визуальной идентификации. 

2.6. В установленном законодательством Российской Федерации порядке Партнерство вправе создавать филиалы и открывать представительства на территории Российской Федерации. 

2.7. Филиалы и представительства Партнерства, создаваемые на территории Российской Федерации, не являются юридическими лицами, наделяются имуществом за счет Партнерства и действуют на основании утвержденного им Положения. Имущество филиала или представительства учитывается на отдельном балансе и на балансе Партнерства. Руководители филиала и представительства назначаются генеральным директором Партнерства и действуют на основании выданной доверенности. 

2.8. На территории Российской Федерации филиалы и представительства осуществляют деятельность от имени Партнерства. Ответственность за деятельность своих филиалов и представительств несет Партнерство. 

2.9. Партнерство в интересах достижения целей, предусмотренных настоящим Уставом, может создавать другие организации и вступать в ассоциации и союзы. 

2.10. Имущество, переданное Партнерству его членами, является собственностью Партнерства. 

2.11. Вмешательство в деятельность Партнерства государственных, общественных или иных органов, кроме специально уполномоченных законодательством органов, не допускается. 

2.12. Партнерство ведет бухгалтерский учет и статистическую отчетность в порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 

2.13. Партнерство предоставляет информацию о своей деятельности органам государственной статистики и налоговым органам, членам Партнерства и иным лицам в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом. 

2.14. Партнерство не отвечает по обязательствам своих членов, равно как и члены не отвечают по ее обязательствам.

2.15. Государство не отвечает по обязательствам Партнерства, равно как и Партнерство не отвечает по обязательствам государства.

3. ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ПАРТНЕРСТВА
3.1. Целью Партнерства является объединение лиц, осуществляющих строительство для получения и реализации в дальнейшем статуса саморегулируемой организации.
С момента приобретения статуса саморегулируемой организации, предметом деятельности Партнерства является самостоятельная и инициативная деятельность, осуществляемая членами Партнерства, содержанием которой являются разработка и установление стандартов и правил в области строительства, реконструкции, капитального ремонта объектов капитального строительства, а также контроль по соблюдению требований указанных стандартов и правил

3.2. С момента приобретения статуса саморегулируемой организации, основными целями деятельности Партнерства являются:

- предупреждение причинения вреда жизни или здоровью физических лиц, имуществу физических или юридических лиц, государственному или муниципальному имуществу, окружающей среде, жизни или здоровью животных и растений, объектам культурного наследия (памятникам истории и культуры) народов Российской Федерации (далее - вред) вследствие недостатков работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства и выполняются членами Партнерства;

- повышение качества выполнения работ в области строительства, реконструкции, капитального ремонта для объектов капитального строительства и смежных отраслях;

- разработка и установление правил обеспечения гражданской ответственности, в том числе дополнительной, каждого члена Партнерства перед потребителями и иными лицами, правил обеспечения имущественной ответственности иных лиц перед членами Партнерства, а также контроль за соблюдением требований указанных правил;

- содействие в возмещении вреда в случае его причинения членами Партнерства вследствие недостатков работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства;

- представительство и защита экономических, профессиональных и социальных интересов членов Партнерства в законодательных и исполнительных органах власти и управления, судебных инстанциях, в органах местного самоуправления, в общественных объединениях, а также перед третьими лицами и гражданами.

- обеспечение дополнительной имущественной ответственности своих членов перед потребителями работ (товаров и услуг) и иными третьими лицами посредством установления в отношении своих членов требования страхования и формирования компенсационного фонда Партнерства;

- разработка и утверждение требований к выдаче свидетельств о допуске к видам работам по строительству, реконструкции, капитальному ремонту, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства;

- создание специализированных органов, осуществляющих контроль над соблюдением членами Партнерства требований законодательства Российской Федерации, стандартов и правил предпринимательской деятельности и рассмотрение дел о применении к членам Партнерства мер дисциплинарного воздействия.

- содействие в профессиональной аттестации, переподготовке, повышении квалификации и обеспечении профессионального роста специалистов – членов Партнерства;

- содействие в создании условий для самоорганизации профессиональной деятельности Партнерства, включая разработку и внедрение в отечественную практику стандартов профессиональной этики;

- содействие в оказании помощи и поддержки гражданам, органам государственной власти, управления, организациям и специалистам в вопросах, связанных с обеспечением безопасности и надежности зданий и сооружений;

- содействие в разработке, внедрении и соблюдении членами Партнерства стандартов качества производимых работ и оказываемых услуг с целью снижения рисков техногенных и иных катастроф на всех этапах строительства для повышения надежности и безопасности строительных объектов;

- содействие в организации помощи по выработке решений органов государственной власти, органом местного самоуправления в инвестиционно-строительной деятельности;

- обеспечение реализации стратегии развития строительной отрасли, повышения качества и конкурентоспособности строительной продукции, а также проведение целевых конкурсов, выставок, конференций, совещаний и семинаров;

- содействие развитию свободного предпринимательства и сотрудничества в области строительства, реконструкции, капитального ремонта объектов капитального строительства;

- участие в разработке и реализации федеральных, региональных, краевых, областных и местных программ и проектов социально-экономического развития. Участие в разработке, подготовке и обсуждении документов и нормативных актов, определяющих политику в области строительства, реконструкции, капитального ремонта объектов капитального строительства; 

- развитие добровольной сертификации, систем менеджмента качества в строительстве. 

- участие в составе комиссий по размещению заказов на выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд по строительству, реконструкции, капитальному ремонту объектов капитального строительства;

- информационное обеспечение членов Партнерства.

Перечень целей деятельности Партнерства не является исчерпывающим.

3.3. Партнерство осуществляет следующие основные функции: 

- объединяет лиц, осуществляющих строительство, реконструкцию, капитальный ремонт объектов капитального строительства;

- содействует укреплению и развитию материально-технической базы строительной отрасли, увеличению производства новых строительных материалов и изделий, повышению их качества, внедрение новых технологий, эффективное использование имеющегося в капитальном строительстве потенциала в целях приумножения национального богатства страны;

- разрабатывает и устанавливает требования к членству в Партнерстве, в том числе требования к вступлению в Партнерство с целью создания саморегулируемой организации, основанной на членстве лиц, осуществляющих строительство, реконструкцию, капитальный ремонт объектов капитального строительства.
С момента приобретения статуса саморегулируемой организации Партнерство осуществляет следующие основные функции: 

- объединяет лиц, осуществляющих строительство, реконструкцию, капитальный ремонт объектов капитального строительства;

- разрабатывает и принимает стандарты саморегулируемой организации и правила саморегулирования, обязательные для выполнения всеми членами организации;

- контролирует деятельность своих членов за соблюдением ими требований законодательства и установленных Партнерством стандартов и правил саморегулирования;

- определяет виды работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства и решение вопросов по выдаче свидетельств о допуске к которым отнесено общим собранием членов Партнерства в сфере деятельности Партнерства как саморегулируемой организации;

- защищает права и законные интересы своих членов; 
- применяет к членам Партнерства меры дисциплинарного воздействия, предусмотренные законодательством и настоящим Уставом и внутренними документами Партнерства, в отношении своих членов; 

- образует третейский суд для разрешения споров, возникающих между членами Партнерства, а также между ними и потребителями произведенных членами Партнерства товаров (работ, услуг), иными лицами, в соответствии с законодательством о третейских судах; 

- осуществляет анализ деятельности своих членов на основании информации, представляемой ими в Партнерство в форме отчетов в порядке, установленном уставом Партнерства или иными внутренними документами Партнерства; 

- представляет интересы членов Партнерства в их отношениях с органами государственной власти и управления Российской Федерации, органами государственной власти субъектов Российской Федерации, органами местного самоуправления; 

- обеспечивает информационную открытость деятельности своих членов и работников членов Партнерства, опубликовывает информацию об этой деятельности в порядке, установленном Федеральным законом и внутренними документами Партнерства; 

- осуществлять иные предусмотренные уставом Партнерства и не противоречащие законодательству Российской Федерации функции.

До приобретения Партнерством статуса саморегулируемой организации Партнерство вправе осуществлять:

- консультационную и образовательную деятельность;

- профессиональное обучение и аттестацию работников членов Партнерства. 

- добровольную сертификацию продукции, систем менеджмента качества в строительстве; 

- предпринимательскую деятельность в целях выполнения своих уставных задач.
С момента приобретения статуса саморегулируемой организации Партнерство не вправе осуществлять предпринимательскую деятельность, в связи с чем в Устав Партнерства и государственный реестр сведений о видах экономической деятельности вносятся соответствующие изменения.

3.4. Для выполнения своих задач Партнерство вправе: 

- разрабатывать и устанавливать обязательные для своих членов правила и стандарты осуществления предпринимательской деятельности в области строительства, реконструкции, капитального ремонта объектов промышленного и гражданского назначения, в том числе установления требований к страхованию ее членами гражданской ответственности, которая может наступить в случае причинения вреда вследствие недостатков работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства;

- от своего имени оспаривать в установленном законодательством Российской Федерации порядке любые акты, решения и (или) действия (бездействие) органов государственной власти Российской Федерации, органов государственной власти субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления, нарушающие права и законные интересы Партнерства, его члена или членов либо создающие угрозу такого нарушения; 

- запрашивать в органах государственной власти Российской Федерации, органах государственной власти субъектов Российской Федерации и органах местного самоуправления информацию и получать от этих органов информацию, необходимую для выполнения Партнерством возложенных на него федеральными законами функций; 

- участвовать в обсуждении проектов федеральных законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, законов и иных нормативных правовых актов субъектов Российской Федерации, государственных программ по вопросам, связанным с предметом саморегулирования, а также направлять в органы государственной власти Российской Федерации, органы государственной власти субъектов Российской Федерации и органы местного самоуправления заключения о результатах проводимых ею независимых экспертиз проектов нормативных правовых актов; 

- вносить на рассмотрение органов государственной власти Российской Федерации, органов государственной власти субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления предложения по вопросам формирования и реализации государственной политики в отношении предмета саморегулирования; 

- самостоятельно и (или) совместно с государственными органами, общественными организациями (объединениями), другими организациями проводить конгрессы, конференции, конкурсы, семинары, круглые столы, дискуссии; 

- проводить контроль качества предпринимательской деятельности своих членов, а также осуществлять проверку обоснованности поступающих писем, жалоб и заявлений на качество выполненных работ (услуг), выполненных (оказанных) членами Партнерства: применять по итогам проведенных проверок установленные Уставом Партнерства меры воздействия к допустившим нарушения членам Партнерства;
- применять в отношении своих членов предусмотренные настоящим Уставом и иными нормативными документами Партнерства меры дисциплинарной ответственности, а именно: 

а) вынесение предписания, обязывающего члена Партнерства устранить выявленные нарушения и устанавливающего сроки устранения таких нарушений; 

б) вынесение члену Партнерства предупреждения; 

в) наложение на члена Партнерства штрафа.

г) ограничение деятельности, а именно приостановление деятельности: 

д) исключение из членов Партнерства. 

- содействовать государственным учреждениям в разработке новых образовательных программ для подготовки специалистов строительной отрасли;

- распространять информацию о Партнерстве среди населения, научной общественности, предприятий, учреждений, организаций; 

- содействовать обмену информацией, установлению связей и развитию сотрудничества между различными секторами строительного рынка, включая инвестиционно-строительные компании, национальные объединения, банки и другие финансовые институты, страховые общества, профессиональные ассоциации и общественные организации, федеральные и местные органы власти;

- создавать хозяйственные товарищества, общества и участвовать в них в соответствии с законодательством Российской Федерации;

- создавать материальные фонды (целевые фонды, компенсационный фонд, страховые фонды (резервы) для использования такого имущества в интересах Партнерства в целом); 

- заключать договоры с контрагентами. Партнерство свободно в выборе предмета договора, обязательств сторон и других условий хозяйственных взаимоотношений, не противоречащих законодательству Российской Федерации. 

3.5. Партнерство после приобретения статуса саморегулируемой организации обязано: 

- разрабатывать и устанавливать обязательные для выполнения своими членами стандарты и правила предпринимательской деятельности; 

- контролировать деятельность своих членов в части соблюдения ими требований федерального законодательства и установленных Партнерством правил саморегулирования; 

- рассматривать жалобы на действия своих членов; 

- приостанавливать и прекращать действие выданных свидетельств о допуске к осуществлению работ, оказывающих влияние на безопасность объектов капитального строительства, по основаниям, предусмотренным действующим законодательством и внутренними документами Партнерства;

- разрабатывать и устанавливать требования, предъявляемые к лицам, желающим вступить в Партнерство; 

- осуществлять сбор, обработку и хранение информации о деятельности своих членов, предоставляемой ими для Партнерства в форме отчетов в порядке и с периодичностью, которые установлены Партнерством; 

- осуществлять ведение реестра членов Партнерства и обеспечивать свободный доступ к сведениям заинтересованным в их получении лицам; 
- обеспечивать формирование компенсационного фонда или имущества общества взаимного страхования для финансового обеспечения ответственности по возмещению убытков, причиненных ее членами при осуществлении предпринимательской деятельности.
Партнерство не вправе осуществлять следующие действия и совершать сделки, если иное не предусмотрено федеральными законами: 

- предоставлять принадлежащее ему имущество в залог в обеспечение исполнения обязательств иных лиц; 

- выдавать поручительства за иных лиц, за исключением своих работников; 

- приобретать акции, облигации и иные ценные бумаги, выпущенные ее членами, за исключением случаев, если такие ценные бумаги обращаются на торгах фондовых бирж и (или) у иных организаторов торгов на рынке ценных бумаг; 

- обеспечивать исполнение своих обязательств залогом имущества своих членов, выданными ими гарантиями и поручительствами; 

- совершать иные сделки в случаях, предусмотренных другими федеральными законами. 

Партнерство не вправе осуществлять деятельность и совершать действия, влекущие за собой возникновение конфликта интересов Партнерства и интересов его членов или создающие угрозу возникновения такого конфликта. 

Отдельные виды деятельности могут осуществляться некоммерческими организациями только на основании специальных разрешений (лицензий).

3.6. Источниками формирования имущества Партнерства являются: 

- вступительные и регулярные взносы от членов Партнерства (вступительные, членские и целевые взносы); 

- добровольные имущественные взносы и пожертвования; 

- доходы от оказания услуг по предоставлению информации, раскрытие которой может осуществляться на платной основе; 

- доходы от оказания образовательных услуг; 

- доходы от продажи информационных материалов, связанных с предпринимательской деятельностью, коммерческими или профессиональными интересами членов Партнерства; 

- доходы, полученные от размещения денежных средств на банковских депозитах; 

- другие, не запрещенные законом источники. 

Членские (регулярные, единовременные и другие) взносы могут оплачиваться только деньгами. 

3.7. Размер взносов определяет общее собрание членов с учетом положений действующего законодательства Российской Федерации. 

3.8. За счет взносов членов Партнерство создает компенсационный фонд или имущество общества взаимного страхования для субсидиарной ответственности по обязательствам своих членов, возникшим вследствие причинения вреда.

На средства компенсационного фонда или имущество общества взаимного страхования не может быть наложено взыскание по обязательствам Партнерства, а также по обязательствам его членов. 

3.9. Денежные средства, полученные Партнерством в результате наложения на члена Партнерства штрафа по решению органа по рассмотрению дел о применении в отношении членов Партнерства мер дисциплинарного воздействия подлежат зачислению в компенсационный фонд Партнерства. 

3.10. Партнерству принадлежит право собственности на денежные средства, имущество и иные объекты собственности, переданные физическими и юридическими лицами в форме взноса, дара, пожертвования или по завещанию. 

3.11. Партнерство может иметь в собственности здания, сооружения, жилищный фонд, оборудование, инвентарь, денежные средства в рублях и иностранной валюте, ценные бумаги, иное имущество, стоимость которых отражается на самостоятельном балансе Партнерства. Партнерство может иметь в собственности или пользовании земельные участки и другое, не запрещенное законом имущество. 

3.12. Лица, принятые на работу в Партнерство по трудовому договору, подлежат медицинскому и социальному страхованию, социальному обеспечению в порядке и на условиях, установленных законодательством для рабочих и служащих государственных предприятий. Партнерство обеспечивает безопасные и здоровые условия труда и отвечает за соблюдение основ законодательства Российской Федерации об охране труда. 

3.13. Ведение бухгалтерского учета и финансовой (бухгалтерской) отчетности Партнерства подлежит обязательному аудиту. 

4. ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПАРТНЕРСТВОМ ДОСТУПА К ИНФОРМАЦИИ И ЗАЩИТА
ПАРТНЕРСТВОМ ИНФОРМАЦИИ ОТ ЕЕ НЕПРАВОМЕРНОГО ИСПОЛЬЗОВАНИЯ

4.1. Партнерство после приобретения статуса саморегулируемой организации посредством опубликования в средствах массовой информации и (или) размещения в информационно-телекоммуникационных сетях обеспечивает доступ к следующей информации и документам:

- наименование, адрес (место нахождения) и номера контактных телефонов Партнерства;

- наименование, адрес и номера контактных телефонов органа надзора за некоммерческими организациями;

- наименование, адрес (место нахождения) и номера контактных телефонов некоммерческих организаций, членом которых является Партнерство;

- реестр своих членов; 

- размер и порядок формирования компенсационного фонда Партнерства, перечень выплат из средств этого фонда, осуществленных по обязательствам своих членов;

- размеры вступительного и регулярных членских взносов и порядок их уплаты;

- об условиях, о способах и порядке обеспечения ответственности членов Партнерства перед потребителями произведенных ими товаров (работ, услуг); 

- о членах, прекративших свое членство в Партнерстве, и об основаниях прекращения их членства; 

- об условиях членства в Партнерстве; 

- о содержании стандартов и правил деятельности и деловой этики членов Партнерства; 

- о структуре и компетенции органов управления и специализированных органов Партнерства; 

- о содержании документов, принятых общим собранием членов Партнерства или Советом Партнерства;

- о случаях привлечения членов Партнерства к ответственности за нарушение требований законодательства Российской Федерации в части осуществления предпринимательской деятельности, стандартов и правил деятельности и деловой этики членов Партнерства; 

- о любых исках и заявлениях, поданных Партнерством в суды; 

- о составе и стоимости имущества компенсационного фонда Партнерства; 

- об аттестатах, выданных членам Партнерства или их работникам по результатам обучения; 

- о ходе и результатах экспертизы нормативного правового акта, в проведении которой Партнерство принимало участие; 

- о результатах проведенных проверок деятельности членов Партнерства; 

- о годовой бухгалтерской отчетности Партнерства и результатах ее аудита; 

- иную информацию о своей деятельности и деятельности своих членов в порядке, установленном внутренними документами Партнерства. 

4.2. Партнерство представляет информацию в федеральные органы исполнительной власти в порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 

4.3. Партнерство несет перед своими членами ответственность за действия работников Партнерства, связанные с неправомерным использованием информации, ставшей известной им в силу служебного положения. 

4.4. Члены Партнерства обязаны раскрывать информацию о своей деятельности, подлежащую раскрытию в соответствии с законодательством Российской Федерации и установленными Партнерством требованиями. 

5. ЧЛЕНСТВО, ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ

5.1. Членами Партнерства могут быть физические и юридические лица, являющиеся профессиональными участниками строительной деятельности, признающие Устав Партнерства и внесшие соответствующие взносы. 

5.2. Членами Партнерства являются учредители, а также вступившие новые физические и юридические лица, внесшие вступительный взнос, выполняющие и признающие положения настоящего Устава. 

Партнерство вправе приобрести статус саморегулируемой организации при условии объединения в его составе не менее чем 100 (ста) индивидуальных предпринимателей и (или) юридических лиц.

5.3. Решение о принятии в члены Партнерства принимается Советом. Решение считается принятым, если в заседании Совета присутствует 1/2 его состава и за принятие решения подано большинство голосов присутствующих членов. 

5.4. Прекращение членства в Партнерстве возможно: 

- при добровольном выходе члена путем подачи заявления в Совет; 

- за нанесенный ущерб интересам и имуществу Партнерства - по решению его Совета;

- за нарушение правил профессиональной деятельности и деловой этики.
5.5. Члены Партнерства, а члены Партнерства - юридические лица - посредством своих представителей, имеют право: 

- участвовать в управлении делами Партнерства (избирать и быть избранными в руководящие и контрольно-ревизионные органы Партнерства); 

- запрашивать и получать информацию о деятельности Партнерства в установленном настоящим Уставом порядке;

- по предложению и от имени не менее чем десять процентов от общего списочного состава (реестра) членов Партнерства вносить предложения в повестку дня общих собраний членов Партнерства;

- обращаться в руководящие органы Партнерства по любым вопросам, связанным с его деятельностью;

- передавать имущество в собственность Партнерства;

- в случае нарушения их прав и законных интересов действиями (бездействием) Партнерства, его работников и (или) решениями его органов управления вправе оспаривать такие действия (бездействие) и (или) решения в судебном порядке, а также требовать в соответствии с законодательством Российской Федерации возмещения Партнерством причиненного ему вреда;

- участвовать во всех мероприятиях проводимых Партнерством, пользоваться имуществом Партнерства в рамках определенного объема, времени, периода, сроков по решению уполномоченных органов Партнерства;

- перечислять на счет или вносить в кассу Партнерства, определяемые по своей инициативе пожертвования и дополнительные взносы;

- по своему усмотрению выходить из Партнерства;

- получать при выходе из Партнерства часть его имущества или стоимость этого имущества в пределах стоимости имущества, переданного членами Партнерства в его собственность, за исключением членских взносов, если иное не предусмотрено законодательством Российской Федерации;

- получать в случае ликвидации Партнерства часть его имущества, оставшегося после  расчетов с кредиторами, либо стоимость этого имущества в пределах стоимости имущества, переданного членами Партнерства в его собственность, за исключением членских взносов,  если иное не предусмотрено законодательством Российской Федерации.

5.6. Члены Партнерства могут иметь и другие права, предусмотренные законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом, решениями общего собрания членов Партнерства.

5.7. Члены Партнерства обязаны:

- соблюдать положения настоящего Устава, а также внутренних стандартов, положений, регламентов и других внутренних документов Партнерства; 

- соблюдать принятые Партнерством правила и стандарты осуществления предпринимательской деятельности;

- содействовать достижению уставных целей Партнерства, в том числе путем реализации приоритетных направлений развития Партнерства;

- выполнять решения органов управления Партнерства;

- применять при выполнении работ и осуществлении своей деятельности в полном объеме:                             - федеральные правила (технические регламенты, стандарты);

- внутренние стандарты и правила Партнерства;

- обеспечивать гражданскую ответственность, в том числе дополнительную, перед потребителями и иными лицами, обеспечивать имущественной ответственности иных лиц перед членами Партнерства, а также контроль за соблюдением требований указанных правил;

- применять все разумные меры для предупреждения причинения вреда вследствие недостатков работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства;

- уведомлять Партнерство об изменении сведений, подлежащих включению в реестр членов Партнерства, иных установленных им сведений в срок не позднее 10 дней с момента возникновения соответствующих изменений;

- исполнять в полном объеме принятые на себя обязанности по отношению к Партнерству;

- предоставлять Партнерству информацию, необходимую ему для решения вопросов, связанных с деятельностью Партнерства или его члена, в том числе, для контроля за деятельностью членов Партнерства;

- проходить аттестацию и сертификацию, организуемые Партнерством, обязательность которых устанавливается внутренними документами Партнерства для его членов;

- соблюдать требования к выдаче свидетельств о допуске, технических регламентов, внутренних стандартов и правил;

- соблюдать решения руководящих органов Партнерства; 

- принимать участие в деятельности Партнерства; 

- своевременно вносить вступительные, регулярные (ежегодные) и целевые взносы; 

- пользоваться поддержкой Партнерства в решении профессиональных вопросов, защитой Партнерства своих законных интересов в области строительной деятельности;

- получать от Партнерства экспертную и консультативную помощь;

5.8. Члены Партнерства могут иметь и другие права, предусмотренные законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом, решениями общего собрания членов Партнерства;

5.9. Лицу, принятому в члены Партнерства, при приобретении некоммерческой организацией  статуса саморегулируемой организации, выдается свидетельство о допуске к определенному виду или видам работ по строительству, реконструкции, капитальному ремонту, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, в порядке, установленном статьями 55.6, 55.8 Градостроительного кодекса РФ.
5.10. Юридическое лицо или индивидуальный предприниматель может быть членом одной или нескольких организаций каждого из ниже указанных видов, а именно:

- организации, основанной на членстве лиц, выполняющих инженерные изыскания;

- организации, основанной на членстве лиц, осуществляющих подготовку проектной документации;

- организации, основанной на членстве лиц, осуществляющих строительство.

5.11. Решения Партнерства о приеме в его члены, об отказе в приеме в члены Партнерства, его бездействие при приеме в члены Партнерства могут быть обжалованы в суд.

6. ПОРЯДОК ПРИЕМА, ВЫХОДА И ИСКЛЮЧЕНИЯ ЧЛЕНОВ ПАРТНЕРСТВА

6.1. Партнерство открыто для вступления новых членов. 

6.2. Прием нового члена Партнерства осуществляется Советом Партнерства на основании поданного им заявления на имя председателя Совета Партнерства, который представляет заявителя на ближайшем со дня подачи заявления Совете Партнерства. 

6.3. Заявитель обязан в течение тридцати календарных дней со дня принятия решения Советом Партнерства о приеме в члены Партнерства внести взнос в компенсационный фонд. Размер взноса в компенсационный фонд устанавливается общим собранием Партнерства. 

6.4. Кандидат считается принятым в число членов Партнерства после поступления взноса в компенсационный фонд на расчетный счет в банке Партнерства, при положительном решении Совета Партнерства о приеме его в члены Партнерства, внесении соответствующей записи в реестр членов  Партнерства, уплаты вступительных взносов.

6.5. Выход члена из состава Партнерства осуществляется путем подачи письменного заявления. Не позднее 6 месяцев после подачи членом заявления о выходе из состава Партнерства, Партнерство обязано: 

- решить все организационные и финансовые вопросы, связанные с выходом члена из Партнерства; 

- принять решение о выведении заявителя из состава Партнерства и его исключении из реестра членов Партнерства по личному заявлению, а так же для исключения его из членов Партнерства за нарушения законодательства Российской Федерации и (или) правил предпринимательской деятельности и деловой этики членов Партнерства. 

6.6. При наличии оснований для исключения из состава членов Партнерства за нарушения законодательства Российской Федерации и (или) правил предпринимательской деятельности и деловой этики членов Партнерства, не выполнение или ненадлежащее выполнение своих обязанности, положений Устава, внутренних положений и регламентов, либо нарушение принятых на себя обязательств перед Партнерством, а также воспрепятствование своими действиями или бездействием нормальной деятельности Партнерства, общим собранием членов Партнерства может быть принято решение об исключении члена из состава Партнерства. 

6.7. В члены Партнерства могут быть приняты юридические лица, соответствующие требованиям к выдаче свидетельств о допуске к одному или нескольким видам строительных работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства и решение вопросов по выдаче свидетельства о допуске к которым отнесено общим собранием членов Партнерства. 
Решение об исключении из числа членов Партнерства принимается общим собранием членов в случае:

- несоблюдения членом Партнерства требований технических регламентов, повлекшего за собой причинение вреда; 

- неоднократного в течение одного года или грубого нарушения членом Партнерства требований к выдаче свидетельств о допуске, требований технических регламентов, требований стандартов и (или) требований правил деятельности при строительстве, реконструкции, капитальном ремонте объектов капитального строительства;

- неоднократной неуплаты в течение одного года или несвоевременной уплаты в течение одного года членских взносов;

- невнесения взноса в компенсационный фонд Партнерства в установленный срок;

- отсутствия у юридического лица свидетельства о допуске хотя бы к одному виду работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, за исключением случая, указанного в части 7 статьи 55.8 Градостроительного Кодекса РФ;

- неисполнения, ненадлежащего исполнения требования страхования гражданской ответственности;

- в случае воспрепятствования (отказа) в любых формах членом Партнерства проведению представителями Партнерства проверки качества выполняемых им работ и порядка осуществления предпринимательской деятельности в сроки, предусмотренные внутренними документами Партнерства;

- в случае нанесения ущерба своими действиями (бездействием) репутации (престижу) Партнерства или его членам.
После приобретения статуса саморегулируемой организации членами Партнерства могут быть индивидуальные предприниматели.
6.8. При выходе члена из состава Партнерства по личному заявлению или при исключении его из членов Партнерства за нарушения законодательства Российской Федерации и (или) правил профессиональной деятельности и деловой этики членов Партнерства, вступительный и членские взносы, а также внесенный им в компенсационный фонд взнос не возвращаются. 

7. ПОРЯДОК УПРАВЛЕНИЯ ПАРТНЕРСТВОМ

7.1. Структура органов управления Партнерством: 

- Высшим органом управления Партнерством является общее собрание его членов.

- Постоянно действующий коллегиальный орган управления – Совет Партнерства.
- Единоличным исполнительным органом Партнерства является его генеральный директор, который по должности является председателем Совета Партнерства.

- Президент Партнерства - лицо, осуществляющее представительские функции Партнерства. Президент Партнерства в силу своего статуса является членом Совета Партнерства. Компетенция Президента Партнерства, его права и обязанности устанавливаются в Положении о Президенте Партнерства. 

После приобретения Партнерством статуса саморегулируемой организации создаются специализированные органы Партнерства:

- Орган, осуществляющий контроль над соблюдением членами Партнерства требований правил и стандартов Партнерства: Контрольный комитет;

- Орган по рассмотрению дел о применении в отношении членов Партнерства мер дисциплинарного воздействия: Дисциплинарная комиссия. 

Контрольно-ревизионный орган – Ревизионная комиссия (ревизор) Партнерства.

7.2. Общее руководство деятельностью Партнерства между общими собраниями осуществляет постоянно действующий коллегиальный орган управления - Совет Партнерства. Из членов Совета избирается председатель Совета. 

Коллегиальный и единоличный органы управления Партнерством осуществляют текущее руководство деятельностью Партнерства и подотчетны высшему органу управления Партнерства. 

В состав органов управления Партнерства не могут входить государственные и муниципальные служащие. 

7.3. К исключительной компетенции общего собрания членов относится: 

- утверждение устава Партнерства, внесение в него изменений и дополнений; 

- избрание членов постоянно действующего коллегиального органа управления Партнерством – Совета партнерства, досрочное прекращение полномочий указанного органа или досрочное прекращение полномочий отдельных его членов; 

- назначение на должность лица, осуществляющего функции единоличного исполнительного органа Партнерства – генерального директора, досрочное освобождение такого лица от должности; 

- установление размеров вступительного и регулярных членских взносов и порядка их уплаты;

- установление размеров взносов в компенсационный фонд Партнерства, порядка его формирования, определение возможных способов размещения средств компенсационного фонда;

- определение перечня видов работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства и решение вопросов по выдаче свидетельства о допуске к которым относится к сфере деятельности Партнерства;

- утверждение требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, правил и стандартов предпринимательской деятельности;

- принятие решения об исключении из членов Партнерства;

- принятие решения о прекращении действия свидетельства о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства;

- принятие решения об участии Партнерства в некоммерческих организациях, в том числе о вступлении в ассоциации (союзы), национальное объединение, торгово-промышленную палату, выходе из состава членов этих некоммерческих организаций;

- утверждение мер дисциплинарного воздействия, порядка и оснований их применения, порядка рассмотрения дел о нарушении членами Партнерства требований стандартов, правил и деловой этики членов Партнерства; 

- определение приоритетных направлений деятельности Партнерства, принципов формирования и использования его имущества; 

- утверждение отчета постоянно действующего коллегиального органа управления Партнерства – Совета Партнерства и исполнительного органа Партнерства – генерального директора; 

- утверждение сметы Партнерства, внесение в нее изменений, утверждение годовой бухгалтерской отчетности Партнерства; 

- принятие решения о добровольном исключении сведений о Партнерстве из государственного реестра саморегулируемых организаций; 

- принятие решения о реорганизации или ликвидации Партнерства, назначение ликвидатора или ликвидационной комиссии; 

- рассмотрение жалобы лица, исключенного из членов Партнерства, на необоснованность принятого Советом Партнерства на основании рекомендации ее органа по рассмотрению дел о применении в отношении членов Партнерства мер дисциплинарного воздействия, решения об исключении этого лица из членов Партнерства и принятие решения по такой жалобе; 

- установление оснований и порядка осуществления выплат из компенсационного фонда.
Часть исключительной компетенции общего собрания членов Партнерства приобретается со статусом саморегулируемой организации. 

7.4. Общее собрание членов Партнерства правомочно, если на указанном собрании присутствуют более половины его членов. 

Решения общего собрания членов Партнерства принимаются большинством голосов. Общее собрание членов Партнерства вправе делегировать часть своих полномочий Совету Партнерства и единоличному исполнительному органу, за исключением вопросов исключительной компетенции Общего собрания членов.
Решение общего Собрания или заседания по вопросам исключительной компетенции высшего органа управления некоммерческой организацией принимается единогласно или квалифицированным большинством голосов в соответствии с настоящим Федеральным законом, иными федеральными законами и учредительными документами.
7.5. Общее собрание членов Партнерства созывается не реже одного раза в два года. 

7.6. Внеочередные общие собрания Партнерства созываются по мере необходимости по требованию Совета Партнерства и/или генерального директора Партнерства. Внеочередное собрание созывается по истечении одного месяца, но не позднее сорока пяти дней с момента принятия Советом Партнерства и /или генеральным директором Партнерства решения о созыве собрания. 

7.7. Партнерство не вправе осуществлять выплату вознаграждения членам его высшего органа за выполнение ими возложенных на них функций, за исключением компенсации расходов, непосредственно связанных с участием в работе высшего органа управления Партнерства.

7.8. Совет Партнерства избирается сроком на 3 (три) года и состоит не менее чем из 7 (семи) человек – членов Партнерства, а также независимых членов. В состав Совета входит президент и генеральный директор Партнерства, представители от действующих обособленных подразделений Партнерства. 
7.9. К компетенции Совета Партнерства относится: 

1). Созыв внеочередного общего собрания и определение его повестки дня. 

2). Представление общему собранию кандидатуры генерального директора Партнерства. 

3). Прием новых членов Партнерства.
4). Создание филиалов Партнерства.
5). Открытие представительств Партнерства. 

6). Прекращение (ликвидация) филиалов и представительств. 

7). Утверждение положений о филиалах и представительствах Партнерства. 

8). Принятие решения о проведении плановой проверки деятельности членов Партнерства и (или) филиалов и представительств Партнерства. 

9). Принятие решения о создании: 

- структурного подразделения, осуществляющего контроль деятельности своих членов; 

- органа по рассмотрению дел о наложении на членов Партнерства мер ответственности; 

- других органов для реализации задач и основных направлений деятельности Партнерства, утверждение положения о них и правил осуществления ими деятельности. 

10). Утверждение стандартов и правил предпринимательской деятельности, деловой этики членов Партнерства, обязательных для выполнения всеми членами саморегулируемой организации;
11). Назначение аудиторской организации для проверки ведения бухгалтерского учета и финансовой (бухгалтерской) отчетности Партнерства, принятие решения о проведении проверок деятельности генерального директора Партнерства. 

12). Утверждение перечня лиц, кандидатуры которых могут предлагаться в качестве третейских судей для их выбора участниками споров, рассматриваемых по их заявлениям в третейском суде, образованном Партнерством. 
13).- Создание специализированных органов: Контрольного комитета и Дисциплинарной комиссии. 

14).Принятие решений о выдаче членам Партнерства свидетельств о допуске к видам работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства;

15). Принятие иных решений, не составляющих исключительную компетенцию других органов управления Партнерством. 
7.10. Заседание Совета Партнерства правомочно, если на нем присутствует более половины членов Совета партнерства. 

7.11. Каждый член Совета Партнерства при голосовании имеет один голос. 

7.12. Решения Совета Партнерства принимаются большинством голосов членов Совета Партнерства, присутствующих на заседании Совета Партнерства. 

7.13. Исполнительный орган Партнерства - генеральный директор является единоличным исполнительным органом Партнерства. Генеральный директор действует от имени Партнерства без доверенности и представляет его во всех организациях и учреждениях.

Выборы генерального директора могут проводиться отдельно от выборов членов Совета Партнерства для обеспечения преемственности развития Партнерства.

Отношения между Партнерством и генеральным директором регулируются Трудовым кодексом Российской Федерации.

7.14. Генеральный директор подотчетен общему собранию членов Партнерства и организует выполнение его решений.

7.15. К компетенции генерального директора относятся любые вопросы хозяйственной и иной деятельности Партнерства, не относящиеся к компетенции общего собрания и Совета Партнерства:

- назначение руководителя филиала и представительства Партнерства;

- заключение от имени Партнерства договоров;

- ведение кадровой политики Партнерства;

- заключение трудовых договоров;

- решение текущих финансовых вопросов;

- решение иных вопросов, не отнесенных к компетенции общего собрания и Совета Партнерства.

7.16. Генеральный директор при исполнении своих обязанностей должен действовать в интересах Партнерства добросовестно и разумно.

7.17. Генеральный директор несет ответственность перед Партнерством в соответствии с законодательством Российской Федерации.

7.18. Генеральный директор несет персональную ответственность за организацию и осуществление мероприятий гражданской обороны, организацию воинского учета.

7.19. Несет ответственность за сохранность архивных документов, в том числе документов по личному составу, и передачу их на централизованное хранение при ликвидации Партнерства.

7.20. Генеральный директор избирается общим собранием членов Партнерства по представлению Совета Партнерства на пятилетний срок без ограничения общего срока пребывания в должности. 

7.21. Генеральный директор в пределах, установленных настоящим Уставом, пользуется правом распоряжения имуществом, в том числе денежными средствами, заключает и расторгает договоры, в том числе трудовые.

7.22. Генеральный директор выдает доверенности, открывает в банках расчетный и другие счета, издает приказы и распоряжения, дает указания, обязательные для исполнения всеми сотрудниками, по вопросам, относящимся к его компетенции. 

7.23. Генеральный директор созывает внеочередные общие собрания и определяет его повестки дня. 

7.24. Генеральный директор организует проведение очередных и внеочередных общих собраний членов Партнерства, заседаний Совета Партнерства. 

7.25. Генеральный директор несет персональную ответственность за обеспечение условий по защите сведений, составляющих государственную тайну, за организацию и осуществление мероприятий гражданской обороны, организацию воинского учета, за сохранность архивных документов, в том числе документов по личному составу, и передачу их на централизованное хранение при ликвидации Партнерства.

7.26. Материально-техническое обеспечение деятельности Партнерства в пределах собственных средств Партнерства и привлечение для осуществления уставной деятельности дополнительных источников финансовых и материальных средств по согласованию с председателем Совета Партнерства. 

7.27. Представление Совету Партнерства отчета о поступлении и расходовании средств.

7.28. Разработка и утверждение структуры управления деятельностью Партнерства, штатного расписания и должностных обязанностей сотрудников аппарата. 

7.29. Координация деятельности представительств и филиалов Партнерства

В компетенцию генерального директора входит также формирование и координация деятельности созданного решением Совета Партнерства: 

- структурного подразделения, осуществляющего контроль деятельности членов Партнерства 

- органа по рассмотрению дел о наложении на членов Партнерства мер ответственности; 

- других органов для реализации задач и основных направлений деятельности Партнерства. 

7.30. Принятие иных решений, не составляющих исключительную компетенцию других органов управления Партнерством. 

7.31. Ревизионная комиссия (ревизор) Партнерства.

1). Ревизионная комиссия (ревизор) является контрольно-ревизионным органом Партнерства.
2). Ревизионная комиссия (ревизор) избирается общим собранием сроком на три года. Численный состав ревизионной комиссии устанавливается на общем собрании членов Партнерства. 

3). Проверка (ревизия) финансово-хозяйственной деятельности Партнерства осуществляется по итогам его деятельности, а также во всякое время по инициативе Ревизионной комиссии (ревизора) Партнерства, решению общего собрания членов Партнерства, решению Совета Партнерства, генерального директора Партнерства, а также по требованию не менее одной третьей от общего числа членов Партнерства.

4). По требованию ревизионной комиссии (ревизора) общества лица, занимающие должности в органах управления Партнерства, обязаны представить документы о его финансово-хозяйственной деятельности.

5). Ревизионная комиссия (ревизор) Партнерства вправе потребовать созыва внеочередного общего собрания членов Партнерства.

6). Члены ревизионной комиссии (ревизор) Партнерства не могут одновременно занимать должность генерального директора Партнерства, а также занимать иные должности в органах управления Партнерства. 

7). Ревизионная комиссия (ревизор) по результатам своей деятельности отчитывается на общем собрании. Результаты проверок ревизионной комиссии открыты для ознакомления всеми членами.

8). Ревизионная комиссия (ревизор) обязана принимать заявления (претензии, жалобы) и предложения по поводу деятельности руководящих органов Партнерства от ее членов и адресовать все замечания по назначению: в Правление, общее собрание.

9). Продолжительность финансового года Партнерства с 01 января по 31 декабря текущего года. Ревизии финансово-хозяйственной деятельности Партнерства проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в год. 

10). Для проведения проверки финансово-хозяйственной деятельности Партнерства по решению Правления может быть привлечен аудитор (аудиторская фирма), заключение которого открыто для ознакомления всем членам Партнерства. 

7.32. Для приобретения статуса саморегулируемой организации Партнерство создаст следующие специализированные органы:
1). Орган, осуществляющий контроль над соблюдением членами Партнерства требований правил и стандартов Партнерства: Контрольный комитет.

2). Контрольный комитет является постоянно действующим коллегиальным органом Партнерства, задачей которого является контроль за соблюдением его членами требований установленных Партнерством правил и стандартов, а также действующего законодательства Российской Федерации, положений Устава и иных внутренних документов Партнерства, решений общего собрания членов Партнерства, Совета и генерального директора Партнерства.

3). Контрольный комитет подотчетен Совету Партнерства и генеральному директору  Партнерства.

4). Количественный и персональный состав Контрольного комитета определяется Советом Партнерства. 

5). Руководитель Комитета и его заместитель назначаются на должности и освобождаются от них отдельными решениями Совета Партнерства. 

6). Совет Партнерства вправе поручить формирование Контрольного комитета генеральному директору Партнерства.

7). Каждый член Партнерства вправе предложить своего представителя в состав Контрольного комитета, а также отозвать его на основании мотивированного ходатайства.

8). Срок полномочий членов Контрольного комитета ограничивается сроком полномочий Совета Партнерства.

9). Информация о персональном составе Контрольного комитета и изменениях в нем доводится до сведения всех членов Партнерства.

10). Порядок работы Контрольного комитета, формы проведения контроля, а также иные вопросы, связанные с его деятельностью регулируются Положением о Контрольном комитете, являющимся внутренним документом Партнерства. 

7.33. Орган по рассмотрению дел о применении в отношении членов Партнерства мер дисциплинарного воздействия: Дисциплинарная комиссия. 

1). Дисциплинарная комиссия является постоянно действующим коллегиальным органом Партнерства, задачей которой является контроль за соблюдением членами Партнерства требований установленных в Партнерстве правил и стандартов, а также действующего законодательства Российской Федерации, положений Устава и иных внутренних документов Партнерства, решений общего собрания, Совета и генерального директора Партнерства.

2). Дисциплинарная комиссия подотчетна Совету и генеральному директору Партнерства.

3). Дисциплинарная комиссия осуществляет свою деятельность в тесном взаимодействии с другими комитетами Партнерства и другими его структурными подразделениями.

4). Количественный и персональный состав Дисциплинарной комиссии определяется Советом Партнерства.

5). Председатель Дисциплинарной комиссии и его заместитель назначаются на должности и освобождаются от них приказами генерального директора Партнерства по представлению Совета Партнерства.

6). Совет вправе поручить формирование Дисциплинарной комиссии генеральному директору Партнерства.

7). Каждый член Партнерства вправе предложить своего представителя в состав Дисциплинарной комиссии, а также отозвать его на основании мотивированного ходатайства.

8). Срок полномочий Дисциплинарной комиссии ограничивается сроком 

полномочий Совета Партнерства.

9). Информация о персональном составе Дисциплинарной комиссии и изменениях в ней доводится до сведения всех членов Партнерства.

10). Порядок работы Дисциплинарной комиссии, формы проведения контроля, а также иные вопросы, связанные с её деятельностью регулируются Положением о Дисциплинарной комиссии, являющимся внутренним документом Партнерства. 

7.34. Полномочия Контрольного комитета и Дисциплинарной комиссии возникают с момента приобретения Партнерством статуса саморегулируемой организации.
8. ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСОВАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ПАРТНЕРСТВА

8.1. Партнерство может иметь в собственности земельные участки (в установленном законом порядке), здания, сооружения, жилищный фонд, транспорт, оборудование, инвентарь, денежные средства, акции, другие ценные бумаги и иное имущество. 

8.2. В собственности Партнерства могут также находиться учреждения, издательства, средства массовой информации, создаваемые и приобретаемые за счет средств Партнерства в соответствии с ее уставными целями. 

8.3. Партнерство обладает правом собственности на имущество, добровольно переданное ей предприятиями, учреждениями, организациями, гражданами, полученное в результате собственной хозяйственной деятельности, а также иное имущество, приобретенное Партнерством по основаниям, предусмотренным действующим законодательством. 

8.4. Денежные средства Партнерства формируются из вступительных и членских взносов; добровольных, спонсорских взносов и пожертвований; поступлений от образовательной деятельности, проведения научно-практических конференций и семинаров, выставок и иных мероприятий; доходов от предпринимательской и издательской деятельности; гражданско-правовых сделок; внешнеэкономической деятельности Партнерства; других, не запрещенных законом Российской Федерации поступлений. 

8.5. Доходы, полученные Партнерством, не могут перераспределяться между членами Партнерства и используются только для выполнения уставных целей.

8.6. Имущество Партнерства переходит после ее реорганизации к вновь возникшим юридическим лицам в порядке, предусмотренном Гражданским кодексом Российской Федерации. 

9. КОМПЕНСАЦИОННЫЙ ФОНД ПАРТНЕРСТВА

9.1. Партнерство обеспечивает ответственность своих членов перед потребителями произведенных товаров (работ, услуг) и иными лицами с момента приобретения Партнерством статуса саморегулируемой организации путем:
- формирования компенсационного фонда;

- создания системы личного и (или) коллективного страхования.
9.2. Партнерство в пределах средств компенсационного фонда несет субсидиарную ответственность по обязательствам своих членов, возникшим вследствие причинения вреда.

9.3. Не допускается освобождение члена Партнерства от обязанности внесения взноса в компенсационный фонд Партнерства, в том числе за счет его требований к Партнерству.

9.4. Не допускается осуществление выплат из средств компенсационного фонда Партнерства, за исключением следующих случаев:

- возврат ошибочно перечисленных средств;

- размещение средств компенсационного фонда Партнерства в целях его сохранения и увеличения его размера;

- осуществление выплат в результате наступления субсидиарной ответственности, (выплаты в целях возмещения вреда и судебные издержки).

9.5. Средства компенсационного фонда Партнерства могут быть размещены в активы в целях сохранения и увеличения его размера, за исключением размещения на банковских счетах членов Партнерства и в их ценные бумаги. В случае необходимости осуществления выплат из средств компенсационного фонда Партнерства срок возврата средств из указанных активов не должен превышать десять рабочих дней.

9.6. В случае осуществления выплат из средств компенсационного фонда Партнерства член Партнерства или ее бывший член, по вине которых вследствие недостатков работ по строительству, реконструкции, капитальному ремонту объектов капитального строительства был причинен вред, а также иные члены Партнерства должны внести взносы в компенсационный фонд Партнерства в целях увеличения размера такого фонда в порядке и до размера, которые установлены настоящим Уставом, но не ниже минимального размера компенсационного фонда в срок не более чем два месяца со дня осуществления указанных выплат.

10. СТРАХОВАНИЕ ГРАЖДАНСКОЙ ОТВЕТСТВЕННОСТИ

10.1. Обязательность страхования гражданской ответственности членов Партнерства, которая может наступить в случае причинения вреда вследствие недостатков работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства и выполняются членами Партнерства, устанавливается законодательством Российской Федерации и/или Уставом Партнерства.

10.2. Минимально необходимые требования к существенным условиям договора страхования гражданской ответственности члена Партнерства, в том числе к размеру страховой суммы, устанавливаются законодательством Российской Федерации и/или правилами Партнерства. Правилами Партнерства могут быть определены иные требования к существенным условиям договора страхования, но не ниже требований, установленных законодательством Российской Федерации. 

11. ТРЕТЕЙСКИЙ СУД

11.1. Партнерство добровольно берет на себя обязанность по формированию постоянно действующего третейского суда. Деятельность третейского суда осуществляется в соответствии с Федеральным законом № 102-ФЗ «О третейских судах в Российской Федерации» от 24.07.2002 г. и Положением Партнерства о постоянно действующем третейском суде.

11.2. Постоянно действующий третейский суд считается образованным с момента совершения Партнерством следующих действий:

1). Партнерство приняло решение об образовании постоянно действующего третейского суда;

2). Партнерство утвердило Положение о постоянно действующем третейском суде;

3). Партнерство утвердило список третейских судей, который может иметь обязательный или рекомендательный характер для сторон.

11.3. Партнерство направляет в компетентный суд, осуществляющий судебную власть на той территории, где расположен постоянно действующий третейский суд, копии документов, свидетельствующих об образовании постоянно действующего третейского суда.

12. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ ПАРТНЕРСТВА

12.1. Реорганизация Партнерства осуществляется в порядке, предусмотренном действующим законодательством Российской Федерации. Реорганизация может быть осуществлена в форме слияния, присоединения, разделения, выделения и преобразования. Партнерство как некоммерческое партнерство может преобразоваться в фонд или автономную некоммерческую организацию. 

12.2. Ликвидация Партнерства производится в порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 

12.3. Руководство Партнерства или орган, принявший решение о ликвидации, назначает  ликвидационную комиссию и устанавливает порядок и сроки ликвидации. 

12.4. С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению делами. 

12.5. Ликвидационная комиссия помещает в органах печати публикацию о ликвидации Партнерства, порядке и сроке заявления требований ее кредиторами. 

12.6. По окончании срока для предъявления требований кредиторами ликвидационная комиссия составляет промежуточный ликвидационный баланс. Ликвидационный промежуточный баланс утверждается Советом Партнерства и (или) генеральным директором, или органом, принявшим решение о ее ликвидации. 

12.7. После завершения расчетов с кредиторами ликвидационная комиссия составляет ликвидационный баланс, который утверждается органом, принявшим решение о ликвидации. 

12.8. Оставшееся после удовлетворения требований кредиторов имущество, либо стоимость этого имущества подлежит распределению между членами Партнерства в пределах размера их имущественного взноса. Остальная часть имущества, стоимость которого превышает размер имущественных взносов членов Партнерства, направляется на цели, в интересах которых Партнерство было создано и (или) на благотворительные цели. 

12.9. В случае реорганизации или ликвидации Партнерства все учредительные и финансово-хозяйственные документы, документы по личному составу и другие передаются правопреемнику в соответствии с установленными правилами. При отсутствии правопреемника документы по личному составу (приказы, карточки, личные дела и т. д.) сдаются в Государственный архив в соответствие с требованиями архивных органов, силами и за счет Партнерства. 

12.10. В случае реорганизации или ликвидации Партнерства сведения (материалы), составляющие государственную тайну, будут переданы в специализированную организацию (по принадлежности). Документы (материалы), не имеющие важного исторического и экономического характера уничтожаются по акту в соответствии с инструкцией. 

13. ВНЕСЕНИЕ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ В УСТАВ

13.1. Изменения и дополнения в Устав Партнерства вносятся на основании решения общего собрания членов Партнерства, если за них проголосовало не менее двух третей присутствовавших членов Партнерства.
13.2. Государственная регистрация изменений в Уставе Партнерства осуществляется в установленном порядке.

13.3. Изменения в Уставе Партнерства вступают в силу с момента их государственной регистрации.

14. ИНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

14.1. Партнерство обязано хранить следующие документы:

- учредительные документы Партнерства, а также внесенные в учредительные документы Партнерства и зарегистрированные в установленном порядке изменения и дополнения;

- протоколы общих собраний членов Партнерства;

- документ, подтверждающий государственную регистрацию Партнерства;

- документы, подтверждающие права Партнерства на имущество, находящееся на его балансе;

- внутренние документы Партнерства;

- положения о филиалах и представительствах Партнерства;

- иные документы, предусмотренные законодательством Российской Федерации.

14.2. Партнерство хранит документы, предусмотренные пунктом 1 настоящей статьи, по месту нахождения его единоличного исполнительного органа или в ином месте, известном и доступном членам Партнерства.

15. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

15.1. Вопросы, не урегулированные настоящим Уставом, разрешаются в соответствии с  законодательством Российской Федерации.

15.2. Настоящий Устав составлен в трех подлинных экземплярах на русском языке, имеющих одинаковую юридическую силу.
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